
 

 

La Communauté de Communes de la Côte 
d’Emeraude 

 
Recrute un/une 

              

Gestionnaire de la commande publique 

Cadres d’emploi : catégorie B de la filière administrative 
 

 
La communauté de communes Côte d’Emeraude, située à l’ouest de Saint-Malo, est un territoire 
littoral composé de 8 communes et 29 000 habitants. Avec ses 100 agents, la taille de l’EPCI favorise 
la proximité des services avec les élus et les acteurs du territoire ainsi qu’une réactivité dans le pilotage 
des opérations. Elle offre un cadre de vie privilégié avec la présence du littoral, sa connexion avec 
d’importants axes de déplacement et la proximité de villes structurantes que sont Dinard, Saint-Malo 
et Dinan. 
 
La communauté de communes propose un poste de gestionnaire de la commande publique. En 
relation avec la responsable du pôle ressources, vous êtes chargé de gérer les procédures de marchés 
publics, de la préparation à l’exécution administrative. 

Missions principales :  
Vous conseillez les services quant aux choix des procédures et à l'évaluation des risques juridiques liés 
à celles-ci. 
Vous concevez les contrats publics et les dossiers de consultation des entreprises. 
Vous prenez en charge la procédure de consultation. 
Vous suivez l'exécution des marchés sur le plan administratif (avenant, sous-traitance, 
reconduction,etc.). 

Missions secondaires 
Vous élaborez de groupements de commandes intégrant les communes de l’intercommunalité. 
Vous apportez des conseils aux communes sur la règlementation. 
 

Profil : 
Votre parcours de formation associé à votre expérience professionnelle vous permet de maîtriser les 
modalités d'application du code de la commande publique (procédures de passation, risques 
contentieux). 
Vous maîtrisez l'informatique. Une connaissance du logiciel 3P serait un atout. 
Au-delà de votre rigueur et de vos capacités d'analyse et de synthèse, vous disposez d'une aisance 
rédactionnelle. 
A l'écoute, vous faites preuve d'un très bon relationnel et vous vous révélez force de proposition et 
dynamique. 
 
 

 



Conditions du poste : 
- Poste à temps complet, 1607 heures annuelles 
- Temps de travail hebdomadaire de 37 heures – 12 jours de RTT 
- Poste basé au siège de la Communauté de Communes à Pleurtuit 
- Possibilité d’une journée de télétravail par semaine 

Rémunération : 
- Traitement indiciaire + régime indemnitaire statutaire (RIFSEEP) + avantages CNAS + 

participation employeur à la protection sociale et mutuelle santé 

Informations complémentaires : 
Nous pouvons vous renseigner :  Julia BARBAGALLO - Responsable du pôle ressources - 02.23.15.13.15 
- j.barbagallo@cote-emeraude.fr 

Modalités de candidature : 
Les candidatures doivent comporter une lettre de motivation ainsi qu’un CV et être adressées au 
Président de la Communauté de Communes de la Côte d’Emeraude . 

PAR VOIE NUMÉRIQUE : 
rh@cote-emeraude.fr 

PAR VOIE POSTALE : 
Monsieur le Président de La Communauté de Communes de la Côte d’Emeraude 
1 Esplanade des Equipages 
35730 Pleurtuit 


