PROGRAMME

SUR LES STANDS:

COLLECTIVITES TERRITORIALES : STAND ADS COTE D’EMERAUDE : Dispositif
- la communauté de communes, SENIOSPHERE : Mettez-vous dans la peau

- le centre de gestion d'llle-et-Vilaine d’'une personne agée.

- la ville et le service info jeunes de Dinard.

ATELIERS ET ANIMATIONS :

DE EMPLOI
YIEI:3DI:5EDICfiZI?I:T’iNTREPRENEURlAT D E LA Fo R M AT I o N

Conseils et solutions pratiques pour démarrer. Animé par la CCl, avec la
participation de Femmes de Bretagne.
Durée : 45 min. Salle de réunion n°4 a U'étage.

15H: ATELIER JOB ATTITUDE
Dans la peau d'un recruteur, prenez conscience des attendus d'un employeur

lo’rs- de l'entretign d'emba?uclhe [import'an'ce de la communication non verbale, VEN D RED I 2 9 MARS
e 5 . it s et e 14h->17h30
;‘H yrgLEnI:ast::nDigitglﬁl\-/z (I::i,stséTiE:: :F::jllj.lI:tGr::ls de la métallurgie avec SAM ED I 30 MARS
. témoignages-vidéos et casques a réalité virtuelle. Animé par ['Union des
15H30: 09h9‘|3h

Industries et Métiers de la Métallurgie Ille-et-Vilaine et Morbihan
Salle de réunion n°2 a l'étage.

SAMEDI 30 MARS

11H: ATELIER JOB ATTITUDE
Dans la peau d'un recruteur, prenez conscience des attendus d'un employeur
lors de U'entretien d'embauche (importance de la communication non verbale,
débit dans la voix ...). Animé par la Mission locale
Durée : 45 min. Salle de réunion n°1 a 'étage

PLUS D’INFOS SUR LEVENEMENT :
www.cote-emeraude.fr ou en scannant le QRcode
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PLAN DU FORUM LOCALISATION DES STANDS PAR SECTEURS D’ACTIVITES

PARTENAIRES DE L’EMPLOI TRANSPORT /INDUSTRIE / BATIMENT
France Travail / Cap Emploi Transdev (transport)
Association Steredenn / Mobil'Rance Cordon Electronics (industrie)
(Solutions de mobilité) Sabena/ Manaero (industrie)
%tand proposant Association Ty al Levenez Groupe Marc (travaux publics)
egalemgnt des offres. (Point logement jeunes) ABC Texture (industrie)
d’emploi pour les moins Mission locale du Pays de Saint-Malo Groupe Cimeo-Baldeschi (travaux publics)
de 18 ans Fédération Francaise du Batiment
47 PARTENAIRES DES ENTREPRISES
ET DE LA FORMATION . .
Chambre de Commerce et d'Industrie SECURITE /_SECO_URS
m Atouts (groupement d'employeurs industrie et tertiaire) Gendarmerle Nationale
4Lb 13 Région Bretagne Ecole nationale de police de Saint-Malo
9 9 CIRFA - Marine Nationale, Armée de
COLLECTIVITES TERRITORIALES Terre, Armée de U'Air et de UEspace
45 12 B Centre de gestion d'llle-et-Vilaine SNSM (sauveteurs en mer)
B Communauté de communes (CCCE)
14 n K& Ville de Dinard INSTITUTS DE FORMATION
, Gamme Prépa (Découvrir des métiers, réféchir a
ACCOMPAGNEMENT VERS LEMPLOI . son orientation, élaborer un projet professionnel, acqué-
Solidarités Nouvelles face au Chémage rir des compétences)
43 ID’EES Interim (insertion par l'activité économique) GRETA-CFA Est-Bretagne
AFPA
SERVICES A LA PERSONNE Institut Solacroup (Métiers du numérique)
48 Kangourou kids Faculté des métiers
42 (Immobilier, commerce, comptabilité gestion, tourisme...)
ADMR Bords de Rance = o
ADS Céte d'Emeraude Promotrans (Transport, logistique, BTP)
. . Centre de Promotion Sociale Agricole
41 m EHPAD Korian Villa (paysage, agriculture)
Arass (Association de protection de l'enfance et aide AFTRAL (Transport et logistique)

aux plus démunis)

Abskill (Simutateur de conduite)

COMMERCES, HﬁTELLERIE, 0 Point accueil et informations

Entreée COSEC RESTAURATION
B McDonald's / JBS propreté
B Camping Longchamp

(] Intermarché
Super U

Lidl
Leroy Merlin
EMERIA Dinard Hétel Thalasso & Spa
Groupe hotelier Prenveille
pmmmmmmm-a Biscuits Joyeux
E Web radio E Groupe Sable (Restaurant, hétel, boulangerie)

----------- Union du commerce de Dinard



